
STATUT STOWARZYSZENIA 

„KRAKOWSKA LEGIA AKADEMICKA” 
 

RODZIAŁ I 

Postanowienia ogólne 

1. Stowarzyszenie nosi nazwę „Krakowska Legia Akademicka” i w dalszej części statutu jest określane jako „Legia”.  

2. Siedzibą Legii jest Kraków. 

3. Legia działa na podstawie niniejszego statutu.  

4. Legia jest zrzeszeniem studentów, absolwentów i pracowników opartym na zasadach dobrowolności, opierającym swoją 

działalność głównie na pracy społecznej swoich członków.  

5. Legia może współpracować z innymi organizacjami krajowymi i zagranicznymi. 

6. Teren działania Legii jest nieograniczony geograficznie. Legia może prowadzić działania w dowolnym miejscu świata, o 

ile wystąpi taka potrzeba, ale członkowie Legii muszą zamieszkiwać lub studiować w Krakowie. 

 

ROZDZIAŁ II 

Cele i zadania 
1. Celem Legii jest poszerzanie wykształcenia członków o zagadnienia geopolityki, obronności i nauk strategiczno-

wojskowych, w tym zdobywanie umiejętności praktycznych i przygotowanie taktyczne poprzez realizację następujących 

zadań: 

a. organizację działalności naukowo-badawczej. 

b. prowadzenie działalności naukowo-kulturalnej. 

c. organizację sekcji tematycznych. 

d. prowadzenie forum dyskusyjnego. 

e. organizację zawodów strategiczno-taktycznych i działalności sportowej. 

f. prowadzenie działalności jednostki szkoleniowej o charakterze paramilitarnym. 

2. Celem Legii jest również promocja działalności obronnej, zachowań patriotycznych oraz miłości do ojczyzny i narodu 

polskiego, poprzez realizację następujących zadań: 

a. zobowiązanie członków do przestrzegania zasad etyki i patriotyzmu względem Suwerena, jakim jest naród 

polski. 

b. organizacja spotkań i wyjazdów tematycznych, budujących więzi z krajem i narodem oraz integrujących 

środowiska akademickie. 

c. organizowanie konstruktywnych form rozrywki i spędzania wolnego czasu, ze szczególnym uwzględnieniem 

sportu.  

3. Celem Legii jest również utworzenie i prowadzenie jednostki szkoleniowej poprzez realizację następujących zadań: 

a. podział członków na oddziały o charakterze proobronnym. Oddziały nie mają charakteru terenowego. Oddziały 

różnią się profilem prowadzonych dla nich szkoleń.  

b. szkolenie taktyczne członków. 

c. gromadzenie potrzebnego wyposażenia przez członków i Legię. 

d. współpraca z instytucjami publicznymi, jak wojsko i policja oraz inne służby, przy uwzględnieniu niezależności 

organizacji zgodnie z punktem 2.a niniejszego rozdziału. 

e. planowanie operacyjne i przygotowanie strategii działania jednostki szkoleniowej wraz z jej regulaminem. 

4. Na realizację celów i zadań Legia może pozyskiwać środki finansowe oraz materialne na podstawie: 

 a. składek członkowskich 

 b. darowizn, zapisów i spadków 

 c. umów dotyczących sponsoringu lub mecenatu 

 d. pozyskanych dotacji i grantów od instytucji społecznych i publicznych 

 e. innych umów cywilno-prawnych 

 

ROZDZIAŁ III 

Członkostwo 
1. Członkami Legii mogą być studenci, absolwenci i pracownicy wszystkich krakowskich uczelni i szkół wyższych, którzy 

ukończyli 18 lat i posiadają pełną zdolność do czynności prawnych.  

2. O przyjęciu kandydata w poczet członków Legii decyduje złożenie przez niego deklaracji. Status członka Legii orzekany 

jest przez Sekretarza w imieniu Zarządu, po pozytywnej weryfikacji spełniania przez kandydata warunków członkostwa 

określonych niniejszym Statutem oraz przepisami powszechnie obowiązującego prawa. Walne Zgromadzenie może 

uchwalić inny tryb weryfikacji kandydatów na członków w danej kadencji Zarządu. 

3. Wystąpienie członka może nastąpić na jego dobrowolny pisemny wniosek lub decyzją Zarządu za nieprzestrzeganie 

postanowień niniejszego statutu lub automatycznie po braku aktywności członka w ciągu ostatniego semestru, stwierdzonej 



przez Sekretarza.  

4. Przynależność członka w strukturach jednostki szkoleniowej Legii jest dobrowolna, na wniosek członka, za zgodą 

Komendanta. 

5. Członkowie Legii, chcąc podnosić swoje kompetencje i rozwijać zainteresowania, dowolnie wybierają przynależność do 

sekcji tematycznych i oddziałów jednostki szkoleniowej. Członkowie mogą należeć do dowolnej liczby sekcji 

tematycznych, ale tylko do jednego oddziału jednostki szkoleniowej. 

6. Wszyscy członkowie zobowiązani są godnie reprezentować Legię, biorą dobrowolny udział w zebraniach sekcji 

tematycznych i organizowanych w ich ramach wydarzeniach, a będąc studentami należycie wywiązują się ze swoich 

obowiązków na uczelni. 

7. Wszyscy Członkowie Legii mają obowiązek udziału w wyborczym Walnym Zgromadzeniu Członków, mają prawo 

składać wnioski w sprawach działalności Legii, wybierają i mogą być wybierani do władz Legii. 

8. Prawa i obowiązki wynikające z członkostwa wygasają wraz z wystąpieniem z Legii.  

 

ROZDZIAŁ IV 

Organizacja wewnętrzna 

Władze 
1. Władze Legii stanowią: Walne Zgromadzenie Członków, Zarząd, Komisja Rewizyjna. 

Walne Zgromadzenie Członków 

2. Walne Zgromadzenie Członków stanowią wszyscy członkowie Legii, jest najwyższą władzą Legii, mającą prawo 

podejmowania wszelkich decyzji dotyczących jej działalności. 

3. Walne Zgromadzenie Członków: 

a. dokonuje wyboru członków do Zarządu Legii przez głosowanie tajne według ordynacji preferencyjnej.  

b. podejmuje uchwały w trybie zawartym w p. 4, dotyczące: 

 - zmian w statucie, 

 - złożonych przez Członków za pośrednictwem Sekretarza wniosków,  

 - złożonych orzeczeń Komisji Rewizyjnej, za pośrednictwem jej Przewodniczącego.  

4. Uchwalane decyzje Walnego Zgromadzenia muszą uzyskać ponad połowę głosów wszystkich aktualnych członków 

Legii, co też stanowi kworum.  

5. Walne Zgromadzenie Członków jest zwoływane i prowadzone w siedzibie Legii, przez Opiekuna Naukowego, 

Przewodniczącego Komisji Rewizyjnej lub Przewodniczącego przynajmniej raz w roku. Termin podawany jest do 

wiadomości członków, nie mniej niż tydzień wcześniej. 

Zarząd 
5. Zarząd Legii kieruje działalnością stowarzyszenia i funkcjonuje w składzie: Przewodniczący, Zastępca 

Przewodniczącego, Sekretarz, Skarbnik, Opiekun Naukowy i Komendant.  

6. Funkcje w Zarządzie i Komisji Rewizyjnej nie mogą być łączone za wyjątkiem funkcji Komendanta i Opiekuna 

Naukowego. 

7. Kadencja Zarządu trwa rok kalendarzowy. Przed zakończeniem kadencji, lecz nie wcześniej niż miesiąc przed jej 

upływem Walne Zgromadzenie Członków wybiera kolejno Przewodniczącego, Zastępcę Przewodniczącego, Sekretarza i 

Skarbnika na kolejną kadencję.  

8. Funkcje Komendanta i Opiekuna Naukowego pełnione są od czasu wyboru do odwołania decyzją Walnego 

Zgromadzenia, na wniosek Członka w dowolnym momencie. Od wybrania do odwołania włączają się w prace kolejnych 

kadencji Zarządów. 

9. Stan wojenny, klęski żywiołowej, lub kryzysowy w Krakowie, uniemożliwiający zwołanie Walnego Zgromadzenia, 

przedłuża kadencję Zarządu na czas ich trwania, o czym orzec może Przewodniczący Komisji Rewizyjnej lub Komendant 

na podstawie stanu faktycznego. 

10. Kandydaci na: 

 a. Komendanta, muszą dodatkowo spełniać warunek posiadania uprawnień instruktora strzelectwa i pozwolenia na 

broń, by umożliwić prowadzenie podstawowych szkoleń. 

 b. Opiekuna Naukowego, muszą dodatkowo posiadać tytuł naukowy doktora. 

11. Brak kandydatów spełniających warunki przewidziane w p. 10, powoduje wstrzymanie działalności sekcji tematycznych 

lub odpowiednio jednostki szkoleniowej na czas wakatu, który nie może trwać dłużej niż pół roku. Jeśli Walne 

Zgromadzenie Członków nie znajdzie nowego członka i nie powoła Komendanta lub Opiekuna Naukowego w tym czasie, 

Przewodniczący Komisji Rewizyjnej lub Sekretarz musi ogłosić wygaśnięcie działalności i postępować w trybie 

przewidzianym w rozdz. V, p. 1, niniejszego statutu lub przedłużyć okres wakatu na kolejne pół roku, jeśli 2/3 członków nie 

będzie za rozwiązaniem stowarzyszenia. 

12. Zarząd Legii wykonuje określone niniejszym statutem zadania oraz wszelkie zadania powierzone przez Walne 

Zgromadzenie Członków. Podział zadań oznacza również kompetencje Zarządu i jest następujący: 

a. Przewodniczący w imieniu Zarządu: 

 - reprezentuje Legię wśród innych środowisk.  



 - decyduje jak realizowane są działania Legii.  

 - może zwoływać Walne Zgromadzenia Członków. 

 - zajmuje się najważniejszymi sprawami Legii.  

 - organizuje posiedzenia Zarządu dla podejmowania decyzji nie przewidzianych w podziale funkcji 

przedstawionych w niniejszym rozdziale. 

b. Zastępca Przewodniczącego w imieniu Zarządu:  

 - na wniosek Przewodniczącego lub Sekretarza pełni ich obowiązki.  

 - reprezentuje Legię wśród innych środowisk.  

 - jest odpowiedzialny za relacje z mediami, oraz reklamę i promocję.  

 - prowadzi akcje rekrutacyjne podejmowane przez Zarząd. 

c. Sekretarz w imieniu Zarządu: 

 - gromadzi deklaracje członkowskie.  

 - prowadzi aktualną listę członków. 

 - orzeka o braku aktywności członka spełniającego warunek z rozdz. III p. 3 niniejszego statutu.  

 - prowadzi korespondencję Legii.  

 - prowadzi zapis podjętych decyzji Walnego Zgromadzenia Członków.  

 - przyjmuje pisemne wnioski członków.  

 - orzeka o niespełnieniu przez kandydata na członka warunków członkostwa. 

d. Skarbnik w imieniu Zarządu: 

 - gromadzi i odpowiada za powierzone Legii środki finansowe i materiały. 

 - prowadzi rozliczenia organizowanych wydarzeń. 

 - nadzoruje stan konta bankowego Legii. 

e. Opiekun Naukowy w imieniu Zarządu: 

 - kieruje bieżącą działalnością naukową i sportową sekcji tematycznych.  

 - służy radą i pomocą członkom Legii.  

 - odpowiada za wprowadzenie i przekazanie funkcji oraz bieżących prac od ustępujących dla nowo 

wybranych członków Zarządu i Komisji Rewizyjnej po wyborach.  

 - odpowiada za prawidłowość i organizuje wybory na dorocznym Walnym Zgromadzeniu Członków do 

Zarządu, Komisji Rewizyjnej pełniąc funkcje skrutacyjne z dwoma innymi członkami wybranymi przez Walne 

Zgromadzenie, za wyjątkiem wyborów Komendanta i Opiekuna Naukowego, gdzie tę funkcję pełni Komisja Rewizyjna. 

 - strzeże uczciwości wyborów na członków Zarządu oraz ich przebiegu zgodnie ze Statutem i powszechnie 

obowiązującym prawem. 

 - zwołuje wyborcze doroczne Walne Zgromadzenia Członków. 

f. Komendant w imieniu Zarządu: 

 - kieruje bieżącą działalnością jednostki szkoleniowej.  

 - prowadzi i organizuje szkolenia oraz kształtuje ich regulaminy, funkcje każdego z członków biorących 

udział i wprowadza zasady bezpieczeństwa.  

 - reprezentuje jednostkę szkoleniową oraz Legię wśród innych jednostek o podobnym profilu.  

 - może wykluczyć członka z działalności jednostki szkoleniowej lub z udziału w danym szkoleniu z 

powodów określonych w regulaminach poszczególnych szkoleń. 

13. Posiedzenia Zarządu zwołuje Przewodniczący, określając ich czas i miejsce. Zarząd podejmuje wtedy decyzje o bieżącej 

działalności w zakresie nie przewidzianym w pkt. 12 dla poszczególnych członków Zarządu w drodze dyskusji, a następnie 

głosowania w trybie jawnym, z obowiązującą większością zwykłą, a w przypadku równowagi głosów z decydującym 

głosem Przewodniczącego.  

14. Do składania oświadczeń woli w imieniu Legii, w tym majątkowych, uprawniony jest Przewodniczący wraz dwoma 

innymi członkami Zarządu, gdy działają łącznie. 

15. W przypadku zakończenia kadencji członka Zarządu przed terminem, skład uzupełniany jest o kandydata, który 

otrzymał kolejną największą liczbę głosów, jeśli wyrazi on zgodę. Gdy zabraknie takich kandydatów zwoływane jest Walne 

Zgromadzenie w celu wyboru nowego członka Zarządu. 

Komisja Rewizyjna 

16. Komisję Rewizyjną stanowią Przewodniczący Komisji Rewizyjnej oraz od dwóch do czterech Rewizorów. Liczba 

Rewizorów w danej kadencji zależy od decyzji Walnego Zgromadzenia. 

17. Komisja Rewizyjna jest powoływana przez Walne Zgromadzenie Członków, by monitorować działalność Zarządu, na 

kadencję równą kadencji Zarządu. 

18. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej należy: 

 a. ocena działalności członków Zarządu kończących kadencję, ogłaszana na podstawie sprawozdań Rewizorów 

przez Przewodniczącego Komisji,  

 b. wystawianie referencji za dobrą realizację zadań przez członków Zarządu oraz kierowników sekcji 

tematycznych.  



 c. odpowiada za prawidłowość i organizuje wybory  nowego Komendanta lub Opiekuna Naukowego w przypadku 

ich odwołania. 

19. W przypadku zakończenia kadencji członka Komisji Rewizyjnej przed terminem, skład uzupełniany jest o kandydata, 

który otrzymał kolejną największą liczbę głosów, jeśli wyrazi on zgodę. Gdy zabraknie takich kandydatów zwoływane jest 

Walne Zgromadzenie w celu wyboru nowego jej członka. 

 Sekcje tematyczne i oddziały jednostki szkoleniowej 
20. Sekcje tematyczne dzielące się na naukowe i sportowe, a także oddziały jednostki szkoleniowej to podział organizacyjny 

członków Legii. Istnienie sekcji tematycznych i ich tematykę ustala Opiekun Naukowy po zasięgnięciu opinii członków. 

Istnienie oddziałów jednostki szkoleniowej i ich profil ustala Komendant po zasięgnięciu opinii członków. 

21. Działalność sekcji tematycznych pomagają prowadzić kierownicy sekcji, wybierani przez Opiekuna Naukowego na 

jeden semestr spośród członków danej sekcji. 

22. Szkolenie oddziałów jednostki szkoleniowej określane jest w regulaminie przez Komendanta, w którym określa on 

zasady bezpieczeństwa i obowiązki uczestników, z którymi każdy członek uczestniczący musi zapoznać się i podpisać 

wstępując do jednostki szkoleniowej. 

 Pozostałe jednostki organizacyjne 

23. Pozostałe jednostki organizacyjne mogą być powoływane i likwidowane decyzjami Walnego Zgromadzenia. 

24. Nazwy, zakres praw i obowiązków, droga wyboru członków do nich oraz podległość służbowa ustala Walne 

Zgromadzenie. Kadencja w tych jednostkach organizacyjnych równa jest kadencji Zarządu. 

25. Legia nie prowadzi oddziałów ani jednostek organizacyjnych o charakterze terenowym, lecz może pomagać w 

utworzeniu osobnych stowarzyszeń mających w nazwie „Legia Akademicka”, realizujących zbliżone cele i o podobnym 

profilu, w innych miastach z uczelniami wyższymi w Polsce. 

 

ROZDZIAŁ V 

Postanowienia końcowe 

1. Rozwiązanie Legii może nastąpić na wniosek 2/3 ogólnej liczby członków, tylko w przypadku wygaśnięcia działalności.  

2. Uchwałę o rozwiązaniu podejmuje Walne Zgromadzenie Członków. 

3. Statut wchodzi w życie z chwilą uchwalenia.  

 


