STATUT STOWARZYSZENIA
~KRAKOWSKA LEGIA AKADEMICKA”

RODZIAL 1

Postanowienia ogdlne
1. Stowarzyszenie nosi nazwe ,,Krakowska Legia Akademicka” i w dalszej czgsci statutu jest okreslane jako ,,Legia”.
2. Siedziba Legii jest Krakow.
3. Legia dziata na podstawie niniejszego statutu.
4. Legia jest zrzeszeniem studentow, absolwentow i pracownikow opartym na zasadach dobrowolnos$ci, opierajgcym swoja
dziatalno$¢ gléwnie na pracy spolecznej swoich cztonkow.
5. Legia moze wspotpracowac z innymi organizacjami Krajowymi i zagranicznymi.
6. Teren dziatania Legii jest nieograniczony geograficznie. Legia moze prowadzi¢ dziatania w dowolnym miejscu $wiata, 0
ile wystapi taka potrzeba, ale cztonkowie Legii muszg zamieszkiwac lub studiowa¢ w Krakowie.

ROZDZIAL 11
Cele i zadania

1. Celem Legii jest poszerzanie wyksztalcenia cztonkow o zagadnienia geopolityki, obronnosci i nauk strategiczno-
wojskowych, w tym zdobywanie umiej¢tnosci praktycznych i przygotowanie taktyczne poprzez realizacje nastepujacych
zadan:

a. organizacj¢ dziatalnosci naukowo-badawczej.

b. prowadzenie dziatalno$ci naukowo-Kkulturalnej.

c. organizacje¢ sekcji tematycznych.

d. prowadzenie forum dyskusyjnego.

e. organizacj¢ zawodow strategiczno-taktycznych i dziatalnosci sportowe;.

f. prowadzenie dzialalno$ci jednostki szkoleniowej o charakterze paramilitarnym.
2. Celem Legii jest réwniez promocja dziatalnosci obronnej, zachowan patriotycznych oraz mitosci do ojczyzny i narodu
polskiego, poprzez realizacje nastepujacych zadan:

a. zobowigzanie cztonkdéw do przestrzegania zasad etyki i patriotyzmu wzgledem Suwerena, jakim jest nar6d
polski.

b. organizacja spotkan i wyjazdoéw tematycznych, budujacych wigzi z krajem i narodem oraz integrujacych
srodowiska akademickie.

C. organizowanie konstruktywnych form rozrywki i spedzania wolnego czasu, ze szczegolnym uwzglednieniem
sportu.
3. Celem Legii jest rowniez utworzenie i prowadzenie jednostki szkoleniowej poprzez realizacje nastepujacych zadan:

a. podziat cztonkéw na oddziaty o charakterze proobronnym. Oddziaty nie maja charakteru terenowego. Oddziaty
ro6znig si¢ profilem prowadzonych dla nich szkolen.

b. szkolenie taktyczne cztonkow.

c. gromadzenie potrzebnego wyposazenia przez cztonkow i Legie.

d. wspolpraca z instytucjami publicznymi, jak wojsko i policja oraz inne shuzby, przy uwzglednieniu niezalezno$ci
organizacji zgodnie z punktem 2.a niniejszego rozdziatu.

e. planowanie operacyjne i przygotowanie strategii dziatania jednostki szkoleniowej wraz z jej regulaminem.
4. Na realizacje celow i zadan Legia moze pozyskiwac srodki finansowe oraz materialne na podstawie:

a. sktadek cztonkowskich

b. darowizn, zapisow i spadkow

¢. umow dotyczacych sponsoringu lub mecenatu

d. pozyskanych dotacji i grantéw od instytucji spotecznych i publicznych

e. innych umow cywilno-prawnych

ROZDZIAL 111
Cztonkostwo

1. Czlonkami Legii moga by¢ studenci, absolwenci i pracownicy wszystkich krakowskich uczelni i szkot wyzszych, ktorzy
ukonczyli 18 lat i posiadaja petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych.
2. O przyjeciu kandydata w poczet cztonkow Legii decyduje ztozenie przez niego deklaracji. Status cztonka Legii orzekany
jest przez Sekretarza w imieniu Zarzadu, po pozytywnej weryfikacji spetniania przez kandydata warunkéw cztonkostwa
okreslonych niniejszym Statutem oraz przepisami powszechnie obowigzujacego prawa. Walne Zgromadzenie moze
uchwali¢ inny tryb weryfikacji kandydatéw na czlonkéw w danej kadencji Zarzadu.
3. Wystgpienie cztonka moze nastgpic¢ na jego dobrowolny pisemny wniosek lub decyzja Zarzadu za nieprzestrzeganie
postanowien niniejszego statutu lub automatycznie po braku aktywnosci cztonka w ciggu ostatniego semestru, stwierdzonej



przez Sekretarza.

4. Przynaleznos¢ cztonka w strukturach jednostki szkoleniowej Legii jest dobrowolna, na wniosek cztonka, za zgoda
Komendanta.

5. Czlonkowie Legii, chcac podnosié swoje kompetencje i rozwijaé zainteresowania, dowolnie wybierajg przynalezno$¢ do
sekcji tematycznych i oddziatéw jednostki szkoleniowej. Czlonkowie moga naleze¢ do dowolnej liczby sekcji
tematycznych, ale tylko do jednego oddziatu jednostki szkoleniowe;.

6. Wszyscy cztonkowie zobowigzani sg godnie reprezentowac Legie, biorg dobrowolny udziat w zebraniach sekcji
tematycznych i organizowanych w ich ramach wydarzeniach, a bedac studentami nalezycie wywiazuja si¢ ze swoich
obowigzkdw na uczelni.

7. Wszyscy Cztonkowie Legii majg obowigzek udziatu w wyborczym Walnym Zgromadzeniu Cztonkow, maja prawo
sktada¢ wnioski w sprawach dziatalnosci Legii, wybieraja i moga by¢ wybierani do wiadz Legii.

8. Prawa i obowigzki wynikajace z cztonkostwa wygasaja wraz z wystagpieniem z Legii.

ROZDZIAL 1V
Organizacja wewnetrzna
Wiadze
1. Wiladze Legii stanowig: Walne Zgromadzenie Cztonkow, Zarzad, Komisja Rewizyjna.
Walne Zgromadzenie Czlonkéw
2. Walne Zgromadzenie Cztonkéw stanowig wszyscy cztonkowie Legii, jest najwyzsza wladza Legii, majaca prawo
podejmowania wszelkich decyzji dotyczacych jej dziatalnosci.
3. Walne Zgromadzenie Cztonkow:
a. dokonuje wyboru cztonkéw do Zarzadu Legii przez glosowanie tajne wedtug ordynacji preferencyjne;j.
b. podejmuje uchwaty w trybie zawartym w p. 4, dotyczace:
- zmian w statucie,
- ztozonych przez Cztonkéw za posrednictwem Sekretarza wnioskow,
- ztozonych orzeczen Komisji Rewizyjnej, za posrednictwem jej Przewodniczacego.
4. Uchwalane decyzje Walnego Zgromadzenia muszg uzyska¢ ponad potowe gtosow wszystkich aktualnych cztonkéw
Legii, co tez stanowi kworum.
5. Walne Zgromadzenie Cztonkow jest zwolywane i prowadzone w siedzibie Legii, przez Opiekuna Naukowego,
Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej lub Przewodniczgcego przynajmniej raz w roku. Termin podawany jest do
wiadomosci cztonkow, nie mniej niz tydzien wczesnie;j.
Zarzad
5. Zarzad Legii kieruje dziatalno$cig stowarzyszenia i funkcjonuje w sktadzie: Przewodniczacy, Zastepca
Przewodniczacego, Sekretarz, Skarbnik, Opiekun Naukowy i Komendant.
6. Funkcje w Zarzadzie 1 Komisji Rewizyjnej nie mogg by¢ taczone za wyjatkiem funkcji Komendanta i Opiekuna
Naukowego.
7. Kadencja Zarzadu trwa rok kalendarzowy. Przed zakonczeniem kadencji, lecz nie wczes$niej niz miesigc przed jej
uptywem Walne Zgromadzenie Cztonkoéw wybiera kolejno Przewodniczacego, Zastepce Przewodniczacego, Sekretarza i
Skarbnika na kolejng kadencje.
8. Funkcje Komendanta i Opiekuna Naukowego petnione sg od czasu wyboru do odwotania decyzjg Walnego
Zgromadzenia, na wniosek Cztonka w dowolnym momencie. Od wybrania do odwotania wigczajg si¢ w prace kolejnych
kadencji Zarzadow.
9. Stan wojenny, kleski zywiotowej, lub kryzysowy w Krakowie, uniemozliwiajacy zwotanie Walnego Zgromadzenia,
przedtuza kadencje Zarzadu na czas ich trwania, o czym orzec moze Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej lub Komendant
na podstawie stanu faktycznego.
10. Kandydaci na:
a. Komendanta, musza dodatkowo spetia¢ warunek posiadania uprawnien instruktora strzelectwa i pozwolenia na
bron, by umozliwi¢ prowadzenie podstawowych szkolen.
b. Opiekuna Naukowego, musza dodatkowo posiada¢ tytut naukowy doktora.
11. Brak kandydatow spehiajacych warunki przewidziane w p. 10, powoduje wstrzymanie dziatalnosci sekcji tematycznych
lub odpowiednio jednostki szkoleniowej na czas wakatu, ktory nie moze trwac dtuzej niz pét roku. Jesli Walne
Zgromadzenie Cztonkoéw nie znajdzie nowego cztonka i nie powota Komendanta lub Opiekuna Naukowego w tym czasie,
Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej lub Sekretarz musi ogtosi¢ wygasnigcie dziatalnosci i postepowac w trybie
przewidzianym w rozdz. V, p. 1, niniejszego statutu lub przedtuzy¢ okres wakatu na kolejne po6t roku, jesli 2/3 czlonkdéw nie
bedzie za rozwigzaniem stowarzyszenia.
12. Zarzad Legii wykonuje okre$lone niniejszym statutem zadania oraz wszelkie zadania powierzone przez Walne
Zgromadzenie Czlonkoéw. Podzial zadan oznacza rowniez kompetencje Zarzadu i jest nastgpujacy:
a. Przewodniczacy w imieniu Zarzadu:
- reprezentuje Legie wérdd innych srodowisk.



- decyduje jak realizowane sg dziatania Legii.
- moze zwotywa¢ Walne Zgromadzenia Cztonkow.
- zajmuje si¢ najwazniejszymi sprawami Legii.
- organizuje posiedzenia Zarzadu dla podejmowania decyzji nie przewidzianych w podziale funkcji
przedstawionych w niniejszym rozdziale.
b. Zastepca Przewodniczacego w imieniu Zarzadu:
- na wniosek Przewodniczacego lub Sekretarza pei ich obowiazki.
- reprezentuje Legie wsérdd innych srodowisk.
- jest odpowiedzialny za relacje z mediami, oraz reklame i promocje.
- prowadzi akcje rekrutacyjne podejmowane przez Zarzad.
C. Sekretarz w imieniu Zarzadu:
- gromadzi deklaracje cztonkowskie.
- prowadzi aktualng listg cztonkow.
- orzeka o braku aktywnosci czlonka spetniajacego warunek z rozdz. 111 p. 3 niniejszego statutu.
- prowadzi korespondencje Legii.
- prowadzi zapis podjetych decyzji Walnego Zgromadzenia Cztonkow.
- przyjmuje pisemne wnioski cztonkow.
- orzeka o niespetnieniu przez kandydata na cztonka warunkow czlonkostwa.
d. Skarbnik w imieniu Zarzadu:
- gromadzi 1 odpowiada za powierzone Legii srodki finansowe 1 materialy.
- prowadzi rozliczenia organizowanych wydarzen.
- nadzoruje stan konta bankowego Legii.
e. Opiekun Naukowy w imieniu Zarzadu:
- kieruje biezaca dziatalnoscig naukows i sportowsg sekcji tematycznych.
- stuzy radg i pomocg cztonkom Legii.
- odpowiada za wprowadzenie i przekazanie funkcji oraz biezacych prac od ustepujgcych dla nowo
wybranych cztonkow Zarzadu i Komisji Rewizyjnej po wyborach.
- odpowiada za prawidtowos$¢ i organizuje wybory na dorocznym Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw do
Zarzadu, Komisji Rewizyjnej petnigc funkcje skrutacyjne z dwoma innymi cztonkami wybranymi przez Walne
Zgromadzenie, za wyjatkiem wyborow Komendanta i Opiekuna Naukowego, gdzie t¢ funkcje petni Komisja Rewizyjna.
- strzeze uczciwosci wyboréw na cztonkow Zarzadu oraz ich przebiegu zgodnie ze Statutem i powszechnie
obowigzujacym prawem.
- zwoluje wyborcze doroczne Walne Zgromadzenia Cztonkow.
f. Komendant w imieniu Zarzadu:
- kieruje biezaca dzialalnoscia jednostki szkoleniowe;.
- prowadzi i organizuje szkolenia oraz ksztattuje ich regulaminy, funkcje kazdego z cztonkow biorgcych
udziat i wprowadza zasady bezpieczenstwa.
- reprezentuje jednostke szkoleniowg oraz Legie wsrdd innych jednostek o podobnym profilu.
- moze wykluczy¢ cztonka z dziatalno$ci jednostki szkoleniowej lub z udziatu w danym szkoleniu z
powodow okre§lonych w regulaminach poszczegolnych szkolen.
13. Posiedzenia Zarzadu zwotuje Przewodniczacy, okreslajac ich czas i miejsce. Zarzad podejmuje wtedy decyzje o biezacej
dziatalnosci w zakresie nie przewidzianym w pkt. 12 dla poszczegdlnych cztonkéw Zarzadu w drodze dyskusji, a nastepnie
glosowania w trybie jawnym, z obowigzujacg wickszoscia zwykla, a w przypadku rownowagi gltoséw z decydujacym
glosem Przewodniczacego.
14. Do sktadania oswiadczen woli w imieniu Legii, w tym majatkowych, uprawniony jest Przewodniczacy wraz dwoma
innymi cztonkami Zarzadu, gdy dziatajg tacznie.
15. W przypadku zakonczenia kadencji cztonka Zarzadu przed terminem, sktad uzupehiany jest o kandydata, ktory
otrzymat kolejng najwicksza liczbe gltosow, jesli wyrazi on zgode. Gdy zabraknie takich kandydatow zwotywane jest Walne
Zgromadzenie w celu wyboru nowego czlonka Zarzadu.
Komisja Rewizyjna
16. Komisje Rewizyjna stanowia Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej oraz od dwoch do czterech Rewizorow. Liczba
Rewizoréw w danej kadencji zalezy od decyzji Walnego Zgromadzenia.
17. Komisja Rewizyjna jest powotywana przez Walne Zgromadzenie Cztonkéw, by monitorowaé dziatalno§¢ Zarzadu, na
kadencje réwna kadencji Zarzadu.
18. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
a. ocena dziatalnosci cztonkéw Zarzadu konczacych kadencje, oglaszana na podstawie sprawozdan Rewizorow
przez Przewodniczacego Komisji,
b. wystawianie referencji za dobrg realizacje zadan przez cztonkéw Zarzadu oraz kierownikéw sekcji
tematycznych.



C. odpowiada za prawidtowo$¢ i organizuje wybory nowego Komendanta lub Opiekuna Naukowego w przypadku
ich odwotania.
19. W przypadku zakonczenia kadencji cztonka Komisji Rewizyjnej przed terminem, sktad uzupetniany jest o kandydata,
ktory otrzymat kolejng najwigkszg liczbe glosow, jesli wyrazi on zgode. Gdy zabraknie takich kandydatow zwotywane jest
Walne Zgromadzenie w celu wyboru nowego jej cztonka.

Sekcje tematyczne i oddzialy jednostki szkoleniowej
20. Sekcje tematyczne dzielgce si¢ na naukowe i sportowe, a takze oddziaty jednostki szkoleniowej to podziat organizacyjny
cztonkow Legii. Istnienie sekcji tematycznych i ich tematyke ustala Opieckun Naukowy po zasiggnigciu opinii cztonkow.
Istnienie oddziatow jednostki szkoleniowej i ich profil ustala Komendant po zasiggnigciu opinii cztonkow.
21. Dziatalnoé¢ sekcji tematycznych pomagajg prowadzi¢ kierownicy sekcji, wybierani przez Opiekuna Naukowego na
jeden semestr sposrod czionkéw danej sekcji.
22. Szkolenie oddziatéw jednostki szkoleniowej okreslane jest w regulaminie przez Komendanta, w ktorym okre$la on
zasady bezpieczenstwa i obowiazki uczestnikow, z ktérymi kazdy cztonek uczestniczacy musi zapoznac si¢ i podpisac
wstepujac do jednostki szkoleniowe;.

Pozostale jednostki organizacyjne
23. Pozostate jednostki organizacyjne moga by¢ powotywane i likwidowane decyzjami Walnego Zgromadzenia.
24. Nazwy, zakres praw i obowiazkow, droga wyboru cztonkéw do nich oraz podleglos¢ stuzbowa ustala Walne
Zgromadzenie. Kadencja w tych jednostkach organizacyjnych rowna jest kadencji Zarzadu.
25. Legia nie prowadzi oddziatéw ani jednostek organizacyjnych o charakterze terenowym, lecz moze pomagac¢ w
utworzeniu osobnych stowarzyszen majacych w nazwie ,,Legia Akademicka”, realizujacych zblizone cele i o0 podobnym
profilu, w innych miastach z uczelniami wyzszymi w Polsce.

ROZDZIAL V
Postanowienia koficowe
1. Rozwigzanie Legii moze nastapi¢ na wniosek 2/3 ogélnej liczby cztonkow, tylko w przypadku wygasniecia dziatalnosci.
2. Uchwale o rozwigzaniu podejmuje Walne Zgromadzenie Cztonkow.
3. Statut wchodzi w zycie z chwilg uchwalenia.



